
COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST 
GESLOTEN OP 6 DECEMBER 2021 IN HET 
PARITAIR COMITÉ VOOR DE VRIJE 
BEROEPEN (PC 336) BETREFFENDE 
OPLEIDING 
 

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL 
CONCLUE LE 6 DECEMBRE 2021 AU 
SEIN DE LA COMMISSION PARITAIRE 
POUR LES PROFESSIONS LIBERALES 
(CP 336) RELATIVE A LA FORMATION 
 

Artikel 1 

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van 

toepassing op de werkgevers en de 

werknemers die onder de bevoegdheid 

ressorteren van het Paritair Comité voor de vrije 

beroepen. 

 

Article 1 

La présente convention collective de travail 

s’applique aux employeurs et aux travailleurs 

ressortissant à la Commission Paritaire pour 

les professions libérales. 

 

Artikel 2 

In het kader van de in de Wet van 5 maart 2017 

betreffende werkbaar en wendbaar werk 

voorziene interprofessionele doelstelling inzake 

opleiding is de volgende regeling van 

toepassing voor de periode 2021-2022: 

- voor ondernemingen met minstens 20 

werknemers wordt op ondernemingsvlak 

gemiddeld 6 dagen opleiding voorzien per 

voltijds equivalent; 

- voor ondernemingen met 10 en minder dan 

20 werknemers wordt op 

ondernemingsvlak gemiddeld 3 dagen 

opleiding voorzien per voltijds equivalent. 

 

 

 

Article 2 

Dans le cadre de l’objectif interprofessionnel 

de formation prévu par la loi du 5 mars 2017 

relatif au travail faisable et maniable, la 

disposition suivante est d’application pour la 

période 2021-2022: 

- pour les entreprises ayant au moins 

20 travailleurs une moyenne de 

6 jours de formation est prévue par 

équivalent temps plein au niveau de 

l’entreprise; 

- pour les entreprises entre 10 et moins 

de 20 travailleurs une moyenne de 

3 jours de formation est prévue par 

équivalent temps plein au niveau de 

l’entreprise. 

 

Artikel 3 

Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt 

gesloten voor de periode van 1 januari 2021 

t.e.m. 31 december 2022. 

 

Article 3 

La présente convention collective de travail 

est conclue pour la période s’étalant du 

1er janvier 2021 jusques et y compris le 

31 décembre 2022. 

 


